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En tant qu'employé ou sous-traitant de Caliber, je m'engage pleinement à maintenir et à promouvoir l'honneur et la 
dignité du programme de certification d'assurance qualité. Je reconnais que je dois :

• Respecter les normes d'éthique les plus élevées ;
• Demeurer impartial au cours des évaluations et des audits, et ne pas guider ni orienter les applicateurs ;
• Mener les évaluations et les audits avec le plus haut degré de professionnalisme, d'honnêteté et d'intégrité ;
• M'engager à respecter les règles établies par l'organisme de certification et d'inspection, y compris celles relatives 

à la confidentialité, à l'impartialité et aux conflits d'intérêts ;
• Poursuivre avec diligence et honnêteté les objectifs du processus de certification et d'inspection ;
• Faire respecter toutes les règles régissant les procédures d'évaluation et d'audit ;
• Garder confidentiels tous les renseignements obtenus ou créés dans l'exercice des activités de l'organisme, y 

compris les documents personnels et les résultats des clients, sauf si la loi l'exige ou si la personne concernée 
l'autorise ;

• Remplir une déclaration de conflit d'intérêts si un conflit est relevé.

Je reconnais avoir pris connaissance des politiques et procédures de l'organisme de certification et d'inspection et 
j'accepte de me conformer aux exigences qui y sont énoncées.
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